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議案第８６号 

 

令和６年度南房総市介護保険特別会計補正予算 

（第２号） 

 

 令和６年度南房総市の介護保険特別会計補正予算（第２号）は、次に定めるところによ

る。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ１，５４６千円を追加し、歳入歳出予算

の総額を歳入歳出それぞれ５，９０１，６５３千円と定める。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予

算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

  

 

令和６年１１月２９日提出 

                       南房総市長  石 井    裕   



第１ 補正

871,511 1,546 873,057１ 一般会計繰入金

歳 入 合 計 5,900,107 1,546 5,901,653
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歳
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94,644 1,546 96,190１ 総務費

歳 出 合 計 5,900,107 1,546 5,9



単位：千円）

補　正　の　財　源　内　訳
特　　定　　財　　源

一 般 財 源
国 県 支 出 金 地 方 債 そ の 他
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1,546

（

1,546



２．

金

金 871,511 1,546 873,057

５その他一般会計繰 94,428 1,546 95,974

入金

１事務費繰入金 1,

歳

546

計 1,034,478 1,546
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入

１一般会計繰入



千円）

説　　　　　　　明
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（高齢者支援課） 1,546

事務費繰入

（

金 1,546
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国県支出金 地 方 債 そ の 他
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３介護認定審査会費 79,051 1,546 80,597 0 0 1,546 0

２認定調査等費 62,950 1

歳

,546 64,496 0 0 1,546 0

0 0 1,546 0

１ 　

　

　　　　　　（補正額
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　財　源　

款

内　訳
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第１款　総務費

認定調査等事務事業（高齢者支援課） 1,546923１報酬

（

　１報酬 923



ア　会計年度任用職員以外の職員

0

(注)　（　）内は、再任用短時間勤務職員の外書き

比較 0 － 0 0 0

職員手当
の内訳

補正前 －

補正後 －

手当 勤務手当
特殊勤務 時間外

区分 扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当

比較 － 0 0
0

補正前 － 0
)

補正後 － 0
)

(人) 報酬 給料 職員手当

0 0 0

0 0

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費
職員数

0

勤務手当

0

－ 0
職員手当
の内訳

補正後

0補正前 － 0

地域手当

給料

9,538

24,001

(人)

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費

24,924

報酬 職員手当

(注)　（　）内は、再任用短時間勤務職員及び会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の
勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間あたりの通常の勤務時間に比し短い職員の外書き

0

時間外

10

通勤手当

補正後

923

扶養手当

(

)

２　一般職

(１) 総  括

住居手当

区分

補正前

0

10(

職員数

比較

9,0020

5360

区分

10

手当
特殊勤務

0

10

0 0

)

(

0 －

区分

0(

0(

給　 与　 費

(

)

)

比較

0
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0 0 00 0

期末手当 勤勉手当
手当 特別勤務手当 手当
宿日直 管理職員 管理職

0 0 0

0 0

0 0

合計 備考
計

共済費

0

0

（単位：千円）

管理職

4,901

0 283

（単位：千円）

6,125

39,041

34,462

1,546

40,587

6,038

0

0

合計
計

5,184

0

1,459

253

期末手当

87

手当

備考

0

手当

4,354

勤勉手当

33,003

4,101

共済費

0

宿日直
特別勤務手当

管理職員

0

明 　細　 書
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イ　会計年度任用職員

(注)　（　）内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要す
る職を占める職員の一週間あたりの通常の勤務時間に比し短い職員の外書き

職員手当 536

その他の増減分

制度改正に伴う増減分 536

0

その他の増減分 923報　　酬 923

区分 増減額 増減事由別内訳

給　　料 0 昇給に伴う増加分 0

－ －

(２) 給料及び職員手当の増減額の明細

比較 － － －

－ －

－

職員手当
の内訳

補正前 － － －

手当 勤務手当

－

－

通勤手当

補正後 － － － － －

区分 扶養手当
特殊勤務 時間外

地域手当 住居手当

0

比較 923 － 536
0
)

補正後 24,924 － 9,538

補正前 24,001 － 9,002

給料 職員手当

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費
職員数

区分
(人) 報酬

10 )

( 10 )

0(

0
(

0
その他の増減分
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536人事院勧告及び千葉県人事委員会勧告に伴う給与改定

人事院勧告及び千葉県人事委員会勧告に伴う給与改定 923

備　　考説　　　　　　　明

－ 283

による増

253－ －

4,101

4,354

期末手当 勤勉手当

－ － － 4,901

－ － － 5,184

管理職員 管理職

87

宿日直

33,003 6,038 39,041

手当 特別勤務手当 手当

1,5461,459

34,462

計

40,5876,125

（単位：千円）

共済費 合計 備考

による増
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イ　会計年度任用職員

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費
職員数

区分
(人) 報酬 給料 職員手当

( 10 )
補正後 24,924 － 9,538

0

10 )
補正前 24,001 － 9,002

0

( 0 )

(

比較 923 － 536
0

(注)　（　）内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要す
る職を占める職員の一週間あたりの通常の勤務時間に比し短い職員の外書き

特殊勤務 時間外
区分 扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当

手当 勤務手当

補正後 － － － － － －
職員手当
の内訳

補正前 － － － － － －

比較 － － － － － －

(２) 給料及び職員手当の増減額の明細

区分 増減額 増減事由別内訳

その他の増減分 923報　　酬 923

昇給に伴う増加分 0給　　料 0

その他の増減分
0

制度改正に伴う増減分 536職員手当 536

その他の増減分 0
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