
様式１３ 

 

デジタルスキル人材育成業務委託に関するプロポーザル審査委員会の 

審査結果 

 

本市では、地域内における新たな仕事の創出、所得向上を図ることを目的と

して、クラウドソーシング等を活用したスキルアップセミナーを開催している。   

しかし、過去のセミナー受講者のクラウドソーシング継続率が低下している

ことが課題であったため、デジタルスキルを活用した「在宅ワーク」に関する

アンケート調査を実施したところ、一定数の需要が確認できる結果であった。 

そこで、今年度は、デジタルスキルを活用した「在宅ワーク」に関するスキ 

ルアップセミナーを開催する。在宅ワーカーとして就労できるデジタルスキ 

ルを習得させ、就労するまで支援することで、新たな仕事の創出、所得の向 

上を図ることを目指す。 

 事業者選定にあたって、優れた企画力や人材、豊富な事業ノウハウを有す 

る民間事業者からの事業提案により、最も優れた提案内容を採用することで、 

効果的かつ円滑な事業実施が可能となることから、企画提案書等による公募 

型プロポーザル方式（非公開）を実施した。 
審査については、業務経歴、業務実施体制、見積書の妥当性及びプレゼンテ 
ーションを総合評価した。その結果、評価点数の合計平均点数が６０点を超 
えた「株式会社イマクリエ」が本業務を遂行するに優れている業者と判断さ 
れた。よって「株式会社イマクリエ」を受託候補者として選定し、契約に向 
け協議を進める。 

 

１ 業 務 名  デジタルスキル人材育成業務委託 

 

２ 選 定 方 法  企画提案書等による公募型プロポーザル方式 

 

３ 選定審査日  令和５年６月１３日（火） 

 

４ 受託候補者  株式会社イマクリエ 

 
５ 評 価 結 果 

参加業者名 合計平均点数 

株式会社イマクリエ ７５．６ 

 

６ そ の 他  企画提案参加者が１者のため、評価の合計平均点数が６０

点を超える者を受託候補者として選定した。 

 

７ 所管課の名称 南房総市商工観光部商工課 商工振興係  


